
Raport

privind realizarea Planului de activitate al i.S. "Detaqamentul de pazd,paramilitarl,, al
MTIC pentru perioada anului 2016

Capitolul I

Planul de activitate pentru anul2016 a fost aprobat de cdtre Consiliul de Adrninis tra[ie al
1's' "D"tagamentul d,e PazdParamilitard" (Proces-verbal rr:. I din 23.02.2010 gi a fost alcdtuit
din 6 Capitole:

I" Asigurarea organizatoricd
II. Activitatea in acord cu agenfii economici
III. Activitatea teoreticd cu efectivul
IV. Pregdtirea practic[ a efectivului
V. Securitatea gi sdndtatea in muncd
VI. Acliuni de gospoddrie

Pregitirea profesionali a rsalariafilor
Pe parcursul perioadei 01 ianuarie 2016 pind la 3l decembrie 2016 s-au luat

pentru teahzarca Planului de activitate al t.S. "Detagam,ontul de pazd. paramilitard,,
perioada anuiui 2016.
La capitolul p re g6ti re p rofes ionalr s- au r ealizat urmdtoarel,e mdsuri :

Pe parcursul anului 2016 au fost delegafi la cursuri de calificare pe ling6 Academia de
Polilie 73 gardieni dintre care l3lacursuri iniliale qi 60laperfecfionare.
Pe tot parcursul anului au fost perfectate 25 depermise de port-armd pentru gardienii din
toate subdiviziunile de pazd,.

3' Conform planului de interacliune cu Polilia pentu atrnl2016 efectivul i.S. ,,I)pp,,a fost
antrenat la diferite activitdli planificate, inclusiv ;i la intdrirea serviciului la diferite
posturi in timpul sdrbdtorilor nafionale qi acfiuni in masd care s-au desfb;urat pe
parcursul anului. Lunar a fost prezentatd, darea de seamd la Inspectoratul de polilie
sectorul Riqcani privind antrenarea qi activitatea la posturi a gardienilor din
intreprindere.

4' Conform Planului de pregdtire profesionald lunar au fost petrecute gedinle rteoretice gi
practice cu efectir,ul.

5' Odatd la 2 sdptdmini au fost curdfate armele din dotare. Trimestrial a fosrt verificatd
starea armelor din dotare, evidenfa lor cu intocmirea actelor respective.

6' A fost petrecutd qedinld cu intreg efectivul intreprinLderii referitor la Legea ry. 133 din
08.07 -201I privind protec{ia datelor cu proteclia dat,elor cu caracter personal.

7. in comun cu specialiqti din cadrul i.S. CntS "Registru" a fost desfdquratd qedinla
ptacticd cu gardienii, privitor la sistemul automatiz;at de pazd tehnicd qi anliincediar6.
Totodatd a fost demonstrat efectivului de la obiectivele de pazd, a i.S. CRIS ,,Registru,,

modul de folosire a sting[toarelor ;i a altor mijloace de stingere a incendiilor gi modul
de acfiune in astfel de cazuri.

8' Lunar qefii subdiviziunilor de pazd. au prezentat cldrile de seamd referitor la starea
serviciului de pazd", nivelul disciplinei de muncii, evidenla timpului de: lusr, .t
salarialilor, starea armelor din dotare gi starea sistemelor de semnali zare laobiecte.
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pentru

l .

2 ,



Centrul de Pogti Rezina (reducerea pazei fizice din incinta MT Rezina si
imposibilitatea de a deservi butonului de alarm6);
Centrul de Poqti Glodeni (reducerea pazei fizice din incinta MT Glodeni si
imposibilitatea de a deservi butonului de alarmd);
Centrul de Po;tI Floreqti (reducerea pazei .fizice din incinta MT Flore;ti qi
imposibilitatea de a deservi butonului de alarmd):

7' S'R.L. "Expert-Online'o fiI. Strlgeni (reducereapitzeifrzice din incinta MT Strdqeni Ei
impo sibil itatea reduc e rca p azei frzice din incinta M.l-) ;

8' S.R.L. ,,8&M Test" (incetarea activitalii aegentului economic in sediul SCCA al t.s.
CRIS ,,Registru", mun.Chi;indu, str. Salcimilor 28, unde i.S. ,,Dpp', are prost d,e pazd,
frzicFt).

in acest context, pe parcursul perioadei 01.01.2016 -l:2.12.2016 , i.S. ,,Dpp,, a participat la
proceduri de achizifii in cadrul procedurilor organizate de:

1. IPNA ,,Teleradio-Moldova"-contract incheiat pentru 12 gardieni;
2. C.N.A.M.-contract incheiat pentru 4 gardieni;
:. i.S. CRIS ,.Registru,'- contract incheiat pentru 47 gardieni;
4' S.A. ((FEE-NO[L[)"- pierdere in cadrul licitaliei din cauzaprefului comparativ mai mare;
5' IMPS Asociafia Medicali Teritoriali Centru- pierdere in cadrul licitafiei din cauza

prelului comparativ mai mare;
6' Inspecfia Financiari- pierdere in cadrul licitaliei din 'cauzaprefului comparatirr mai mare;
Totodatd au fost incheiate acorduri adilionale de prelung:ire a te enului contracturlui de

prestdri servicii pazd,tehnicd pind La31.12.2016 cu 8 Centre de poqtd raionale.
Drept urmare, la 31.12.2M 6, t.S. "DPP" avea stabilit(3 raporturi contractuale c,u urmdtorii

agenfi economici:

4.

5 .

6"

Nr
d/o Agentul economic J{b contractu-lui

Termen de
executare

Efectiv
Costul

servicii lor
fdrITVA

(lei)

I S.A. ..Moldtelecom" { r .86/16 d in 10.06.16 3t.t2.2016
t20

494 553.48
2 . I. S.,,Radiocomunicatii" Nr .02-15 d in

01 .02 .15
31.12.2016

55
214 362.5

3 . I.S.,,CRIS "Registru"' Nr .  796 d in 11.12.15 31.12.2016 / 11 218 214.42

AT .
I.S. ,,Centrul Nafional pentru
Frecvenfe Radio"

Nr. 0l-06/12 din
01.06.12

Prelungit in
mod tacit pind
la 3l .12.2016

A- l 8  3 0 9 , 1 6

5 . I.S. ,,MoldData" ,,1r. l9 din28.12.2016
Prelungit in

mod tacit pind
la3l. l2.2016

A 1 7  8 5 1 , 6 0

6 . A,N,R.C.E.T.I. Nr. 52 din
t4.12.20r5

3r.12.2016
2 l l  6 6 3 , 1 0

7 . LS. ,,Administralia de Stat a
Drumurilor"

Nr. 28-06/12 din
t2.01.12

Prelungit in
mod tacit pind
la3l. l2.20l6

A

t 8  3 0 8 , 1 6

8 . I.C,S.,,Zepter International"
S,R.L. Frinr. din 01.06.12 Prelungit in

mod tacit oind
4

16 547.56
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1 3 . Ex.-On. Ungheni Nr. 01/12 din 0l . tz. I .J Termen
nedeterminat

3 000,0

14. Ex.-On. Nisporeni Nr.02ll2 din 01 .12.1:l Termen
nedeterminat

3 000,0

1 5 . Ex.-On. Edine! Nr .02 l10  d in  01 .10 .13 Termen
nedeterminat

3 000,0

16. S.R.L. VISTA-
LIVADA

Nr.5l din23.09.2015 Termen
nedeferminqf

4620,0

1 7 . S.R.L.
Transproiectconsult

Fr/nr.01.12.12 Termen
nedeterminat

21206,29

1 8 . S.R.L."B&M" Test Nr.50 din25.06.2016 Termen
nedeterminat

6 000,0

Managementul personalului
La data de 0l ianuarie 2016 in cadrul intreprinderii se aflau la evidenfd - 30g salariali.Pe parcursul anului 2016 incadrul intreprinderii au fost incadrali gi eliterali din serviciu:

Nr.d/o Luna lncadrati Eliberati
I Ianuarie t7 )l

2 Februarie 5
a

Martie 13 12
4 Aprilie 6 5
5 Mai ) 1g*

18*
6 Iunie 4-

Iulie 6 3
8 August t2 7
9 Septembrie 9 l0
l 0 Octombrie ) 4

J
l l Noiembrie 8
l 2 Decembrie 2 )

In total pentru perioada respectivi:

au fost incadraJi in serviciu - g6 salariaJi,
au fost elibera{i din serviciu - 9l salariati.
inclusiv

- pe art. 85 ai. CM RM ( propria initiativ[) _ 54 salaria{i
- pe art. 85 al. cM RM (in legdturd cu pensionarea) - 14 salariati- pe afi' 82 1it.2 9M RM (expirarea CIM pe duratd determinatd de la data prevd zutd, incontract)- 19 salariafi
- pe art' 86 al'l lith) CM RM (absenla fbrd motive intemeiate de la lucru mai muilt de 4 orcconsecutive in timpul zilei de muncd) _ 4 salariali.

* in luna mai 2016 a fost rcziliatcu 11 persoane Contractul individual de muncd incheiat peduratd determinatd in temeiul art. 82 lit.D Oin CoAU Muncii ( expirare a termenului Contractuluiindividual de muncd pe duratd determinatd - de la dataprevdzutd,iin contract).



Achizifia dintr-o singuri sursi
Achizitionarea serviciilor pent.u permiJ arme Inspectoratul General al politiei
Achizitionarea serviciilor medicaG IPMS Dispensarul Narcologic de Stat,

IPMS Spitalul Clinic de pshiatrie
Licita{ie deschisd

Achizitionarea produselor petroliere I.C.S.,,Lukoil-Moldova" S.R.t.
Achizilionarea uniformei de servciu SRL "Guleost"
Achizilionarea incdlfdmintei de servciu SRL,,Goltvis"

Celelalte achizigii s-au realiza

Sarcinile intreprinderii pentru anul 2017:
1. Menfinerea activitdlii qi crearea noilor locuri de munca:
2. Preluarea pentru pazd, fizicd,a noilor obiecte;
3. imbundtdfirea calitdlii serviciilorprestate agenlilor economici;
4. Ridicarea nivelului profesional al efectivului;
5. Efectuarea reviziei tehnice a armelor.

Capitolul II

I. Indicii economici principali
ai activitifii i.S. o,Detaqamentul de pazil Faramilitari"

pe perioada anul 2016

Cheltuielile la un
- Beneficiu

leu tarifar,
constituie

constituie 0,98 lei.
476 396 lei.

Devizul de cheltuieli

Nr.
d/o Denumirea indicilor a.2016

(Iel
a.2015

(let)

diferentu (lei) %

Venitul din prestdri servicii 14 532 0s6 15 391 028 -8s8 972 5,6

z Venituri din locatiune 80 835 72 It4 8 721 1 1  1
L  L ,  Ia

J Alte venituri 24 087 40 375 - 1 6  2 8 8 40,3
AT Venitur din dobinzi J I 0 1I
5 Cheltuei totale(lei) 1 4 2 t 7  5 9 3 15 r52 631 -935 038 6,2
6 Benefi ciul intreprinderii 476 396 350 886 r2s 5t0 35,8

Nr.
d/o D e n umirea c h e ltuie lilo r p e artico le

a.2016 a.2015

Diferenta
( lei)

+

%

I Salariu (lei) l 0  4 1 1  1 1 5 1 1  080 612 -669 497 6,0
2 . Contribulii privind asigurdrile

sociale obligatorii 2 330 699 2 480 557 -149  858 6,0



t 6 . SRL VISTA-LI /ADA 2 355,00
17. Altele 6 500.00

TOT/ L | 416 646,91
rjatonlle clebltoare sunl

III. Sun
I. TVA
2. Asigurarea sociald, I
3. Asigurarea medicalE
4. Impozit pe venit din
5. 12% dinactivitateai
6. Alte impozite

Adminstrator

datorii curente.

ele impozitelor transfera
- 2798

rndpensii - 2677
obligatorie - 972
;alariu - 430
ttreprinderii - 36

,L)

: pe periqada anul2016
l0 lei
00 lei
)0 lei


